LOBBAR FOR KVINNOR. Ett par ganger i manaden reser Catarina af Sandeberg, doktor i juridik vid Stockholms universitet, ut i Euro-
paoch berattar om det svenska lagférslaget som handlar om att fa in fler kvinnor i styrelserummen.
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Hon exporterar
lag om kvotering

Catarina af Sandebergs lagforslag for att fa
jamn konsfordelning i borsbolagens styrelser
ma ha skrotats av alliansregeringen i Sverige,
men det lever vidare ute i Europa.

”"Det ir jattespiannande, for det ror sig i hela
Europa nér det giller lagstiftning for att fa in
fler kvinnor i bolagsstyrelser”, siger hon.

Nar den borgerliga regering-
envann valetihdstas hamna-
de socialdemokraternas lag-
forslag om konskvotering till
borsbolagsstyrelserna i pap-
perskorgen.

Lag pa gang
Catarina af Sandeberg, dok-
tor i juridik vid Stockholms
universitet och den tidigare
regeringens utredare av kvo-
teringslagen, fir kanske dar-
for inte se sitt lagforslag rea-
liserat i Sverige, men har i
stillet upplevt ett stort intres-
se fran andra lander.
”Négon ging i ménaden

aker jag till olika lander och
berittar om det svenska lag-
forslaget, ménga vill veta om
sanktionerna i det svenska
forslaget och om vilka bolag
som skulle omfattas”, sager
Catarina af Sandeberg.

Den senaste tiden har hon
avverkat USA, Danmark och
nu senast Osterrike.

”Osterrike forbereder en
lagstiftning pa omradet och
ville veta mer om utform-
ningen av det svenska lagfor-
slaget. En undersokning
visar namligen att det endast
finns 10 procent kvinnor pa
ledande befattningar i Oster-

rikes 200 storsta bolag”,
sager hon.

Efter Norge ar det Spanien
som kommit langst nar det
géller lagstiftning pa omra-
det, berittar Catarina af San-
deberg. I Spanien beror
konskvoteringslagen &n sé
linge bara de statliga bola-
gen.

Egentligen emot

Aven Frankrike och Schweiz
har kommitlangtvad det gal-
ler att ta fram lagforslag for
okad kvinnorepresentation i
bolagsstyrelser.

”Att den svenska regering-
en valt att 16sa problemet
utan lagstiftning forvanar
manga jag triffar, eftersom
trenden gér i den motsatta
riktningen i andra europeis-
ka ldnder”, séger hon.

Men du &r val i princip mot
lagstiftning, varfor foreldser
du dai lander som vill inféra
lagstiftning?

”Ar det sé att man ska inf6-

raen lag si tycker jag att man
ska gora det pa basta sitt, sd
jag berattar om reaktionerna
bade pa den norskalagen och
det svenska lagforslaget och
fordelar och nackdelar med
olika 10sningar”, sager hon.

”Otroligt spdnnande”
Hennes upplevelse ar att det
i Sverige blivit en icke-fraga
for bolagen att oka den
kvinnliga andelen foretags-
ledare och styrelseledamoter
efter atthotet om lagstiftning
forsvunnit. Under hotet oka-
de andelen kvinnor i bors-
bolagsstyrelserna frén 6 pro-
cent till 18 procent.

”Det blir otroligt spannan-
de att se hur utvecklingen ser
ut efter varens bolagsstim-
mor. Det vore valdigt, valdigt
trakigt om andelen har mins-
kat”, sdger Catarina af San-
deberg.
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